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>>>>>>>> 12ème édition du Concours Talents des Boutiques de Gestion : 

4 entrepreneurs lauréats en Aquitaine ! 
 
 
Le 17 mai, les experts du Concours Talents® des Boutiques de Gestion ont désigné 4 
entrepreneurs, lauréats de la région Aquitaine parmi les 27 candidats qui ont présenté leur projet 
d’entreprise. Le Concours Talents® des Boutiques de Gestion récompense des entrepreneurs 
créateurs de richesse économique, d’emplois et de lien social pour valoriser le rôle des réseaux qui 
les ont accompagnés et conseillés. 

 
 
 

Découvrez le palmarès « Talents 2010 » de votre région 

 
 
Catégorie Innovation technique et technologique – The Source (SARL) à Bègles 
 

A 37 ans, Thibaut Maire crée son entreprise pour répondre à un besoin constaté au cours de 
nombreux séjours lointains : fournir de l’eau potable aux populations isolées. The Source a pour 
activité l’étude, la conception et la vente d’appareils de dessalement fonctionnant sur l’énergie 
solaire. Quatre ans de travail ont été nécessaires à la conception du WATERPOD, un module 
familial autonome et éco-recyclable pour les populations vivant près du littoral ou d’une source 
d’eau saumâtre à traiter, soit environ 66 millions d’individus. 
Thibaut Maire se veut un entrepreneur éco-responsable : la chaîne de production utilise des 
matériaux durables et recyclables, le WATERPOD est robuste (10 à 20 ans), basé sur une énergie 
renouvelable sans émission de CO2 et sans déchets polluants. Enfin, The Source estime que le 
marché potentiel du WATERPOD serait de 200 millions d’euros. 

 
Catégorie Artisanat et Commerce – Hossegor Sushi (E.I.) à Capbreton 
 

En mai 2009, Anthony Chartier lance Hossegor Sushi, une entreprise de fabrication et vente à 
emporter de sushis et plats japonais. Une première expérience dans cette même activité l’a bien 
formé. Le produit, très tendance et sans concurrent sur la zone d’implantation, remporte un franc 
succès. Il y installe ensuite un « sushi bar » pour les clients désireux de consommer sur place. 
L’objectif du chiffre d’affaires étant dépassé, le lauréat est contraint de modifier son statut d’auto-
entrepreneur en entreprise individuelle assujettie à la TVA. 
La fraîcheur des produits et le bouche à oreille contribuent au développement d’Hossegor Sushi. En 
période estivale, Capbreton voit sa population augmenter avec l’arrivée de 50 000 vacanciers. 
Anthony Chartier envisage d’embaucher un second salarié l’été prochain et de mettre en place un 
service de livraison à domicile. 
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Catégorie Économie sociale – Landes Nettoyage Services (association - entreprise 
d’insertion) à Saint-Pierre-du-Mont  
 

Alors qu’il est directeur de l’association Landes Partage, une entreprise d’insertion, Christian 
Bodard souhaite élargir son champ d’activité aux femmes, un public qui rencontre de réelles 
difficultés en matière d’accès à l’emploi dans les Landes. Soutenu par le conseil d’administration, il 
crée Landes Nettoyage Services qui propose des services de ménage à une clientèle d’entreprises. 
Christian Bodard compte développer un marché essentiellement local composé de PME/PMI, 
d’artisans et commerçants, de collectivités territoriales et d’administrations. 
La connaissance des attentes des clients, la formation continue des salariés pour un service de 
qualité et surtout l’enthousiasme à défendre un projet d’utilité sociale ont permis d’atteindre les 
objectifs financiers dès la première année. Et surtout d’aider à re-socialiser des femmes en grande 
difficulté. 

 
Catégorie Services à la Personne – Mary Poppins Services (EURL) à Villenave d’Ornon  
 

Alexandra Grisorio crée, à 24 ans, Mary Poppins Services, une agence de nourrices qualifiées pour 
la garde d’enfants à domicile. Le déclic : ses difficultés à trouver des gardes lorsqu’elle était 
étudiante et celles de sa sœur à dénicher une nourrice sérieuse. Alexandra Grisorio gère les 
recrutements, très sélectifs, les contrats, les fiches de paie, etc. Les nourrices signent une charte 
de qualité et de confidentialité et doivent porter les chaussons Mary Poppins pendant leur travail. 
Soucieuse de la qualité de ses prestations, l’agence innove : en période de fêtes, les nourrices 
inventent des activités créatives avec les enfants. Les plus belles photos sont ensuite exposées sur 
le site de l’agence. Alexandra voit l’avenir en grand. Elle envisage de développer un réseau de 
franchise dans les grandes villes d’Aquitaine et au-delà. 

 
 

Nous tenons les coordonnées des lauréats à votre disposition. 
 
 
 
 
 
Un gage de reconnaissance professionnelle et médiatique 
 
Cette année, 1600 créateurs d’entreprise ont fait acte de candidature dans les 20 régions 
participantes, un chiffre en augmentation de 26% par rapport à 2009. Les candidats au Concours 
Talents® des Boutiques de Gestion sont de plus en plus nombreux parce qu’il est le gage d’une 
reconnaissance professionnelle et médiatique certaine et qu’il valide le sérieux de leur parcours. 

 
Depuis sa création en 1997 par le réseau des Boutiques de Gestion, réseau associatif d’intérêt 
général, le Concours Talents est devenu le premier concours régional et national de la création 
d’entreprise : près de 800 créateurs ont été accompagnés et récompensés, soit 1 700 emplois 
créés. La dotation annuelle versée est de 300 000 euros. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


