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>>>>>>>> 12ème édition du Concours Talents des Boutiques de Gestion : 

Cinq entrepreneurs lauréats en Champagne-Ardenne ! 
 
 
Le 8 juin, les experts du Concours Talents® des Boutiques de Gestion ont désigné 5 entrepreneurs, 
lauréats de Champagne-Ardenne parmi les 54 candidats qui ont présenté leur projet d’entreprise. 
Le Concours Talents® des Boutiques de Gestion a pour objectif de révéler une nouvelle génération 
d’entrepreneurs responsables et de valoriser les réseaux qui les conseillent et les accompagnent. Il 
récompense des entrepreneurs créateurs de richesse économique, d’emplois et de lien social. 
 
 

Découvrez le palmarès « Talents 2010 » de votre région 

 
Catégorie Innovation Technique et Technologique – Powerdo (EURL) à Reims (51) 
 

Après avoir été en charge durant 12 ans du lean manufacturing (système de production industrielle 
visant à éradiquer tout gaspillage : temps, stocks, délais…) et de la gestion qualité dans l’industrie 
automobile, Etienne Hubert décide de mettre son expertise au profit de sa propre structure. 
Conseillé et formé par la Boutique de Gestion Champagne, il crée en mai 2009 Powerdo, une 
entreprise qui conçoit et commercialise Luciol, un logiciel innovant permettant d’optimiser les 
performances des entreprises en termes de gestion de projet, qualité, sécurité et environnement. Il 
propose parallèlement aux industriels de la moitié nord de la France un service de formation, de 
conseil et d’accompagnement dans la mise en œuvre d’outils de lean manufacturing. Aujourd’hui 
épaulé par un commercial et deux développeurs, il souhaite décliner plus encore ses services et 
son logiciel qu’il ambitionne de vendre à l’international.  

  
Catégorie Artisanat et Commerce – Terrassement Collin (SARL) à Rachecourt-sur-Marne 
(52) 
 

Conducteur d’engins, lassé de la précarité de son statut d’intérimaire, Grégory Collin décide de se 
mettre à son compte. Pour compléter son bac agricole, il suit une formation qui lui permet de 
décrocher une capacité professionnelle de transport. Son diplôme en poche, il achète une 
pelleteuse et un camion benne et crée, en avril 2009, Terrassement Collin, son entreprise 
spécialisée dans les travaux de terrassement et la livraison de matériaux. Conjuguant son 
expérience et la forte activité du secteur des travaux publics, il développe rapidement sa clientèle 
qui se compose aujourd’hui à 95% d’entreprises. Il tire un premier bilan très positif de sa première 
année d’activité car il a dépassé ses objectifs. Il envisage d’ores et déjà de créer quatre emplois au 
cours des trois prochaines années. Durant la création et le lancement de son entreprise, il a 
notamment été suivi par la Boutique de Gestion Champagne. 

 
Catégorie Economie Sociale – Natur’Ailes (Association loi 1901) à Varennes-sur-Amance 
(52) 
 

Créée en janvier 2009, l’association Natur’Ailes a pour objectif d’éduquer le public à la protection 
de l’environnement et la réappropriation de valeurs paysannes oubliées. Elle est la concrétisation 
des convictions et du mode de vie de quatre jeunes parents passionnés d’écologie : Maude 
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Fougerolle et ses 3 associés. ILs ont ouvert un jardin pédagogique pour partager, de manière 
ludique et éducative, leur savoir-faire et leur passion pour le jardinage naturel, les plantes 
comestibles et médicinales et l’apiculture. Ils ont mis en place des visites et des ateliers tout au 
long de l’année et également des manifestations ponctuelles : repas naturels, troc-plantes ou 
encore soirées et ateliers thématiques. Afin d’enrichir leur initiative, 3 des 4 fondateurs 
développeront prochainement leur activité professionnelle sur le site en tant que maraîcher bio, 
apicultrice et productrice de plantes aromatiques et médicinales. Ils commercialiseront aussi leurs 
produits dans leur boutique. Avec plus de 300 visiteurs en 2009, dont les 2/3 composés de groupes 
scolaires et de centres de loisirs, Natur’Ailes a pour objectif de développer encore son offre pour 
sensibiliser un public toujours plus large et créer de l’emploi. 

 
Catégorie Services – Elaborason (E.I.) à Reims (51) 
 

Créée en janvier 2010 par Kévin JAUMOTTE, l’entreprise Elaborason a pour vocation la création 
sonore sous toutes ses formes. Musicien multi-instrumentiste expérimenté et compositeur, le 
lauréat a été soutenu dans sa démarche par la Boutique de Gestion Champagne. Ce projet répond 
au besoin fort et actuel pour les entreprises et les marques de définir un univers sonore qui leur 
soit propre. Ses secteurs d’activités sont variés : création et design sonore appliqués au jeu vidéo, 
aux sites Internet, à l’audio-visuel, à la téléphonie, à l’évènementiel ou à la communication, via la 
création d’identités sonores personnalisées avec un seul mot d’ordre : la musique au service d’un 
propos. Il a notamment réalisé : des identités et habillages sonores avec un déploiement sur tous 
supports de communication pour une maison de Champagne, un office public de logements et une 
société de mobilier industriel ; la création de bandes sonores pour un documentaire visant à 
dénoncer l’exploitation sexuelle des enfants au Bengladesh ainsi que pour un spectacle vivant ; la 
BO de la bande annonce d’un festival de cinéma jeune public… L’entreprise travaille actuellement 
sur de nouveaux projets et au développement de son partenariat avec des sociétés de production 
et de communication. 

 
Catégorie Dynamiques Rurales – Au panier Saviotain (SARL) à Savières (10) 
 

Suite à son licenciement économique, Manuella Gomes Da Silva et son mari Jorge, décident de 
concrétiser le projet qui leur tient à cœur depuis de nombreuses années : ouvrir un commerce de 
proximité dans le village de Savières qui n’en dispose d’aucun. Soutenu par la municipalité et les 
habitants du hameau, le couple inaugure le 17 juillet 2009 sa boutique baptisée Au Panier 
Saviotain. Celle-ci dispose dans un premier temps d’un terminal de cuisson, d’un rayon épicerie, 
d’un relais Poste, mais fait également office de dépôt de gaz et de pressing. Rapidement ils 
élargissent leur panel de prestations en devenant distributeur de presse et en créant un service de 
livraison à domicile. Très à l’écoute des besoins de leur clientèle, ils envisagent de développer plus 
encore leur gamme de produits et services au cours des prochaines années. 
 
 
 

Nous tenons les coordonnées des lauréats à votre disposition. 
 
 
 
 
 
Un gage de reconnaissance professionnelle et médiatique 
 
Cette année, 1600 créateurs d’entreprise ont fait acte de candidature dans les 20 régions 
participantes, un chiffre en augmentation de 26% par rapport à 2009. Les candidats au Concours 
Talents® des Boutiques de Gestion sont de plus en plus nombreux parce qu’il est le gage d’une 
reconnaissance professionnelle et médiatique certaine et qu’il valide le sérieux de leur parcours. 
 
Depuis sa création en 1997 par le réseau des Boutiques de Gestion, réseau associatif d’intérêt 
général, le Concours Talents est devenu le premier concours régional et national de la création 
d’entreprise : près de 800 créateurs ont été accompagnés et récompensés, soit 1 700 emplois 
créés. La dotation annuelle versée est de 300 000 euros. 


