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>> 12ème édition du Concours Talents des Boutiques de Gestion : 

Quatre entrepreneurs lauréats en Haute-Normandie ! 
 
 
Le 9 juin, les experts du Concours Talents® des Boutiques de Gestion ont désigné 4 entrepreneurs, 
lauréats de Haute-Normandie parmi les 32 candidats qui ont présenté leur projet d’entreprise. Le 
Concours Talents® des Boutiques de Gestion a pour objectif de révéler une nouvelle génération 
d’entrepreneurs responsables et de valoriser les réseaux qui les conseillent et les accompagnent. Il 
récompense des entrepreneurs créateurs de richesse économique, d’emplois et de lien social. 
 
 

Découvrez le palmarès « Talents 2010 » de votre région 
 
 
Catégorie Artisanat et Commerce – Cavern FX (E.I.) à Bézu Saint  Eloi (27) 
 

Véritable passionné de cinéma fantastique et de science-fiction depuis son plus jeune âge, Steve 
Jama étudie les arts plastiques et se spécialise dans les effets spéciaux de maquillage en intégrant 
l’école Métamorphoses de Strasbourg. Formation qu’il complète avec un brevet d’artificier. Dans le 
cadre de ces divers apprentissages, il participe bénévolement à de nombreuses productions 
audiovisuelles pour le cinéma et la télévision ainsi qu’à des évènements de pyrotechnie. Il pratique 
ainsi son art tout en se constituant un premier réseau. Fort de ces expériences, il crée en février 
2009 l’entreprise individuelle Cavern FX dans le cadre de laquelle il propose notamment la 
conception de maquillages effets spéciaux, la création d’accessoires et de prothèses sur mesure et 
la réalisation d’effets pyrotechniques pour des films ou des spectacles. Il s’adresse prioritairement 
à l’industrie cinématographique et aux acteurs de l’audiovisuel et de l’évènementiel, mais cible 
également d’autres publics. Il a en effet mis en place des formations courtes de maquillage FX 
dans les collèges, il intervient dans les théâtres et met au service des particuliers ses diverses 
compétences pour animer des évènements ponctuels. 
 
 
Catégorie Artisanat et Commerce – Destock’Auto 76 (EURL) à Saint Aubin les Elbeuf (76) 
 

Grand amateur d’automobile, Loïc Lebourgeois a réussi à allier travail et plaisir en débutant sa 
carrière en tant que commercial chez Renault durant près de 6 ans. A la suite de son licenciement, 
il décide de poursuivre dans cette voie en créant sa propre entreprise. Aidé par la Boutique de 
Gestion Normandie durant le montage de son projet, il ouvre en octobre 2009 Destock’Auto 76, 
une entreprise de vente de véhicules neufs et d’occasion proposant également un dépôt-vente, un 
service de reprise de véhicules et une assistance au montage de dossiers de financement. 
Commercialisant des voitures de toutes marques et pour tous les budgets, il touche principalement 
une clientèle locale de particuliers. Encouragé par le bon démarrage de son activité, il souhaite 
désormais développer son stock et sa trésorerie afin d’être en mesure d’embaucher deux 
personnes au cours des trois prochaines années.    
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Catégorie Services – Amélie Aide à Domicile (EURL) à Gisors (27) 
 

Altruiste, patiente et appliquée, Amélie Treguer aime travailler avec les personnes âgées. Après 
avoir décroché un Bac Services à la Personne puis un BTS Management des Unités Commerciales, 
elle décide d’exploiter sa double formation pour s’engager concrètement auprès des personnes 
isolées. Elle crée sa propre entreprise de services à domicile en décembre 2009. Si elle propose 
dans un premier temps diverses prestations courantes telles que le ménage, le repassage, les 
courses ou encore la préparation de repas, son objectif à terme est de développer un service 
spécialisé dans le maintien à domicile des personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer. Pour ce 
faire, elle réalise actuellement les démarches nécessaires à l’obtention des agréments 
indispensables au développement d’une telle activité. Motivée par cette perspective d’évolution et 
consciente du besoin réel qu’il existe dans sa région rurale, elle espère mettre en place ce nouveau 
projet dans les prochains mois et envisage d’ores et déjà de créer deux emplois dès 2011.   
 
 
Catégorie Dynamiques Rurales – Les Paniers Brayons (SARL) à Bosc-Hyons (76) 
 

Après avoir travaillé plusieurs années dans le milieu industriel, Cyril Motton intègre l’entreprise de 
l’un de ses amis, spécialisée dans le portage de repas à domicile dans la région de Rouen. Séduit 
par le concept, il décide de l’exporter sur une zone géographique non couverte par cette structure 
et crée en février 2009 la SARL Les Paniers Brayons.  Outre le portage de repas à domicile, ciblant 
majoritairement les personnes âgées ou immobilisées temporairement, il propose une prestation 
de livraison de produits locaux. Les particuliers et les entreprises peuvent donc passer leurs 
commandes de produits du terroir provenant des fermes environnantes et se faire livrer en 
quelques jours. En fonction des demandes, Cyril organise des tournées chez les producteurs locaux 
qui bénéficient ainsi d’une plus large clientèle. Les consommateurs découvrent  pour leur part de 
nouveaux produits de qualité sans avoir à se déplacer. Le lauréat espère ouvrir d’ici à 5 ans une 
boutique de vente des produits des fermes qu’il représente. 
 
 
 
 

Nous tenons les coordonnées des lauréats à votre disposition. 
 
 
 
 
 
 
 
Un gage de reconnaissance professionnelle et médiatique 
 
Cette année, 1600 créateurs d’entreprise ont fait acte de candidature dans les 20 régions 
participantes, un chiffre en augmentation de 26% par rapport à 2009. Les candidats au Concours 
Talents® des Boutiques de Gestion sont de plus en plus nombreux parce qu’il est le gage d’une 
reconnaissance professionnelle et médiatique certaine et qu’il valide le sérieux de leur parcours. 
 
Depuis sa création en 1997 par le réseau des Boutiques de Gestion, réseau associatif d’intérêt 
général, le Concours Talents est devenu le premier concours régional et national de la création 
d’entreprise : près de 800 créateurs ont été accompagnés et récompensés, soit 1 700 emplois 
créés. La dotation annuelle versée est de 300 000 euros. 
 


