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>>>>>>>> 12ème édition du Concours Talents des Boutiques de Gestion : 

Sept entrepreneurs lauréats en Languedoc-Roussillon ! 
 
Le 22 juin, les experts du Concours Talents® des Boutiques de Gestion ont désigné 7 
entrepreneurs, lauréats du Languedoc-Roussillon parmi les 113 candidats qui ont présenté leur 
projet d’entreprise. Le Concours Talents® des Boutiques de Gestion a pour objectif de révéler une 
nouvelle génération d’entrepreneurs responsables et de valoriser les réseaux qui les conseillent et 
les accompagnent. Il récompense des entrepreneurs créateurs de richesse économique, d’emplois 
et de lien social. 
 

Découvrez le palmarès « Talents 2010 » de votre région 
 
Catégorie Innovation Technique et Technologique – Oleos (SAS) à Lunel (34) 
 

Ingénieure Chimiste Expert Corps Gras depuis 20 ans, Anne Rossignol-Castera opère un tournant 
dans sa carrière en commercialisant non seulement son expertise mais ses propres produits. Elle 
crée alors en mars 2010 la société Oleos qui met au point une nouvelle génération de principes 
actifs naturels et biologiques, destinée au secteur des cosmétiques : les Oléactifs®. Avec ce 
procédé innovant et breveté, Oleos propose à chacun de ses clients  la création d’un principe actif 
sur mesure, exclusif et à l’efficacité prouvée scientifiquement. Misant dans un premier temps sur 
l’industrie des cosmétiques naturels, la lauréate a l’ambition d’intégrer d’abord le marché de la 
nutrition animale, puis celui de la nutrition humaine. Avec déjà 4 salariés en poste, l’entreprise 
devrait créer 5 nouveaux emplois d’ici à 3 ans.   
 
Catégorie Artisanat et Commerce – Verre et Bois (SARL) à Narbonne (11) 
 

Diplômé d’un CAP Décorateur sur Verre, Anthony Richet fait ses premières armes dans un grand 
magasin de bricolage. La rencontre avec son collègue Matthieu Bertrand est déterminante, 
puisqu’ils décident de s’associer. Ils inaugurent ainsi en janvier 2010 la société Verre et Bois, qui 
propose aux particuliers et aux professionnels du bâtiment un service de découpe sur mesure de 
panneau de bois et de verre. Façonnage, perçage, sablage de décors et encadrement viennent 
notamment compléter cette offre unique dans la région narbonnaise. La clientèle de ces deux 
jeunes entrepreneurs (27 et 25 ans) se compose à ce jour à 75% de particuliers et 25% de 
professionnels. Selon un premier bilan, les résultats chiffrés sont déjà supérieurs à leur budget 
prévisionnel.  
 
Catégorie Artisanat et Commerce – Belouga (SARL) à Sigean (11) 
 

La société de vente et de livraison de pizzas à domicile Belouga est l’aboutissement des ambitions 
de 3 amis d’enfance âgés de 21 à 22 ans – Guillaume Roque, Florian Fajol et Nathan Millon - 
désireux de faire rimer jeunesse avec entrepreneuriat. Ils inaugurent ainsi, en juin 2009, une 
première entité à Sigean puis, forts de leur succès, ils ouvrent une seconde antenne à Perpignan 
en janvier 2010. Au-delà du vaste choix de pizzas (3 formats et plus de 35 variétés), ces jeunes 
spécialistes de la restauration rapide proposent également des salades et des sandwiches. Avec 
leurs deux commerces, ils ont déjà créé 4 emplois et prévoient de salarier 10 personnes 
supplémentaires dès cette année. Ils ont été suivis dans leur entreprise par la Boutique de Gestion 
du Narbonnais. 
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Catégorie Economie Sociale – Toujours un Chemin (E.I.) à Cazilhac (11) 
 

Tandis qu’il étudie en école de commerce, Elian Revel doit faire face au soudain handicap de sa 
mère. Déjà très actif dans le milieu associatif et désireux de mettre en œuvre un projet d’utilité 
sociale, il crée une collection de guides touristiques dédiés aux personnes à mobilité réduite. Il 
lance ainsi, en mai 2009, les premiers ouvrages de la collection « Toujours un Chemin ». Avec pour 
objectif de redonner de l’autonomie à travers les voyages, ces guides contiennent notamment des 
informations pratiques sur les attractions touristiques, hôtels et restaurants facilement accessibles 
dans chaque ville, ainsi que les facilités et difficultés rencontrées sur les sites. 10 guides consacrés 
à 9 villes européennes et une ville du Maghreb sont déjà édités. L’objectif du jeune lauréat est de 
publier 40 nouveaux ouvrages au cours des 4 prochaines années, autour de 10 villes françaises, 20 
destinations européennes et 10 villes hors-Europe.  
 
Catégorie Services – Etoile Assistance 2 Roues (E.I.) à Vendargues (34) 
 

Thierry Etoile suit sa femme lorsque celle-ci est mutée en Languedoc-Roussillon. Décelant 
rapidement le potentiel de cette région ensoleillée, ce passionné de moto et entrepreneur dans 
l’âme décide de décliner un concept parisien inexistant dans la région : le dépannage des véhicules  
2 roues. A grand renfort de communication, il ouvre « Etoile Assistance 2 Roues » en mars 2009. 
Travaillant en partenariat avec des concessionnaires motos, il intervient 7j/7 et 24h/24 sur 
l’agglomération de Montpellier pour dépanner ou remorquer les 2 roues en panne ou accidentés. Le 
lauréat souhaite à court terme mettre en place des partenariats avec des assurances, étendre sa 
zone d’intervention et diversifier son activité en proposant un service de location de scooters et de 
motos. Pour le montage de son projet, Thierry Étoile a été suivi par la Boutique de Gestion AEDE. 
  
Catégorie Dynamiques Rurales – ADT Production (SARL) à Pézenas (34) 
 

Ebéniste de formation, Francis Forte pratique son métier depuis plus de 20 ans lorsqu’il s’associe à 
Marc Lacombe, un ami de longue date pour se lancer dans un projet original et créatif : la 
fabrication de meubles à partir de tonneaux en bois de chêne. Les deux hommes inaugurent leur 
atelier / show-room de 900m² en juin 2009 qu’ils baptisent tout naturellement « L’Atelier du 
Tonneau ». Dans le cadre de cette activité sans concurrence dans la région, ils réalisent des salons 
de jardin, du mobilier de bar ou de salle à manger ou encore des jardinières, selon les envies et 
besoins de leur clientèle. Celle-ci se compose à 80% de particuliers et 20% de collectivités 
territoriales et entreprises. Les lauréats ont été accompagnés par la Boutique de Gestion du 
Biterrois.   
 
Catégorie Services à la Personne – Ici Dom’Services (E.I.) à Castelnaudary (11) 
 

Faute d’emploi dans son métier initial, l’art floral, Noël Dantin décide de se reconvertir dans le 
service à la personne. Il suit une formation « Assistant de Vie aux Familles » et crée en, mai 2009, 
son entreprise individuelle Ici Dom’Services. Dans le cadre de cette activité, il propose aux 
particuliers les prestations classiques de ménage, repassage, cuisine et garde d’enfant mais 
également du jardinage et de l’assistance administrative. Une demande d’agrément qualité est en 
cours pour pouvoir intervenir auprès des personnes âgées ou handicapées. Le lauréat souhaiterait 
parallèlement créer une entreprise spécialisée dans le nettoyage de bureaux et cabinets médicaux. 
 
 

Nous tenons les coordonnées des lauréats à votre disposition. 
 
 
Un gage de reconnaissance professionnelle et médiatique 
 
Cette année, 1600 créateurs d’entreprise ont fait acte de candidature dans les 20 régions 
participantes, un chiffre en augmentation de 26% par rapport à 2009. Les candidats au Concours 
Talents® des Boutiques de Gestion sont de plus en plus nombreux parce qu’il est le gage d’une 
reconnaissance professionnelle et médiatique certaine et qu’il valide le sérieux de leur parcours. 
 
Depuis sa création en 1997 par le réseau des Boutiques de Gestion, réseau associatif d’intérêt 
général, le Concours Talents est devenu le premier concours régional et national de la création 
d’entreprise : près de 800 créateurs ont été accompagnés et récompensés, soit 1 700 emplois 
créés. La dotation annuelle versée est de 300 000 euros. 


