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12°™¢ édition du Concours Talents® des Boutiques de Gestion :
Quatre entrepreneurs lauréats en Martinique !

Le 25 juin, les experts du Concours Talents® des Boutiques de Gestion ont désigné 4
entrepreneurs, lauréats de la Martinique parmi les 11 candidats qui ont présenté leur projet
d’entreprise. Le Concours Talents® des Boutiques de Gestion a pour objectif de révéler une
nouvelle génération d’entrepreneurs responsables et de valoriser les réseaux qui les conseillent et
les accompagnent. Il récompense des entrepreneurs créateurs de richesse économique, d’emplois
et de lien social.

Découvrez le palmareés « Talents 2010 » de votre région

Catégorie Artisanat et Commerce - Tournicoti Parapluie (E.I.) aux Trois Ilets (97)

Cécile Cinelu est chargée du développement commercial de I’'entreprise familiale, spécialisée dans
la couture artisanale, lorsqu’'un grand fabricant francais de parapluies vient les Vvisiter.
L'interlocuteur a l'idée d’utiliser le madras pour fabriquer des parapluies locaux; il propose de la
former. C’est ainsi que nait I'idée de créer la premiére fabrique de parapluies en Martinique. Cette
entreprise individuelle voit le jour en novembre 2009 sous le nom de Tournicoti Parapluie.
Actuellement soutenue par la Boutique de Gestion de Martinique, la lauréate propose une
fabrication locale et artisanale de parapluies et d’ombrelles haut de gamme et personnalisables
(couleurs, broderies, etc), congus a partir du tissu identitaire de I'lle : le madras. Privilégiant ainsi
le patrimoine culturel antillais, l'utilisation de matiéres naturelles et un travail artisanal, Cécile
Cinelu s’est déja constituée une belle clientéle de particuliers (autochtones et touristes),
d’entreprises et de collectivités territoriales. Elle envisage de créer 3 emplois dés cette année.

Catégorie Services - Drim Offer (EURL) au Francois (97)

Spécialiste de la maintenance industrielle, Matthieu Deleray travaille depuis prés de 7 ans dans ce
secteur lorsqu’il décide de créer sa propre structure. Aidé par la Boutique de Gestion de Martinique,
il crée la société Drim Offer en juillet 2009 pour proposer aux entreprises et aux particuliers un
service de maintenance informatique et industrielle préventive. Ce qui permet, grace a des outils
spécifiques, de détecter les pannes avant qu’elles ne se produisent. Profitant de la hausse dans son
secteur d’activité, le lauréat compte bien poursuivre son second objectif : mettre en place des
partenariats dans la durée avec des industries afin de gérer, organiser et planifier la maintenance
de leur parc de production et de leur réseau informatique et de promouvoir leur site web. Ce jeune
entrepreneur de 28 ans ambitionne, par ailleurs, d’étendre son activité a |'ensemble des
départements de la Caraibe et de décliner ses services de maintenance préventive aux industries
de l'agroalimentaire, de I’énergie et des matériaux (papier, carton, bois, métaux...). Sa clientéle se
compose a ce jour de 50% d’entreprises, 30 % de particuliers et 20% de collectivités locales.
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Catégorie Dynamiques Rurales — EARL Kazale (EARL) a Saint Esprit (97)

Souhaitant contribuer au développement économique de son ile tout en utilisant ses connaissances
et compétences du secteur agricole, Viviane Duval s’associe a son fréere David pour créer une
entreprise d’élevage caprin et de cultures maraichéres. Aprés avoir installé les clétures, semé leurs
plantations, construit un batiment d’élevage et acheté leurs premiéres cheévres, ils inaugurent en
décembre 2009 I'EARL Kazale. Les deux associés ont misé sur cette niche qu’est la viande caprine
locale car la demande est forte, alors que la production et I'approvisionnement sont encore trés
limités. Ils ciblent un large public composé de coopératives et de particuliers. Encouragés par le
bon démarrage de leur entreprise, ils envisagent de créer un premier emploi dés I’'année prochaine.

Catégorie Services a la Personne - Martinique Home Services (E.I.) a Gros Morne (97)

Déja en 2005, son BTS d’Assistante de direction en poche, Tatiana Dintimille nourrissait I'envie de
devenir son propre patron. Malgré son jeune age, 25 ans aujourd’hui, elle s’est fixée I'objectif de
contribuer a la croissance économique de son ile et d’étre utile socialement. Forte d’'une expérience
de 2 ans dans le nettoyage industriel, elle décide alors de se lancer dans le service a la personne
en inaugurant en janvier 2010 la société Martinique Home Services. Dans ce cadre, elle propose
aux particuliers une dizaine de prestations diverses, parmi lesquelles la réalisation de travaux
ménagers, de jardinage ou de repas a domicile, la livraison de courses, I'assistance informatique
ou encore la garde d’enfants de plus de 3 ans. Misant sur la polyvalence et la qualité de service,
elle travaille aujourd’hui avec une petite équipe intergénérationnelle, et espére recruter 10
personnes dés |'année prochaine. Elle envisage parallelement d’établir bientét des partenariats
avec différents corps de métier afin d’élargir la palette de ses prestations et de renforcer ainsi son
portefeuille clients. Elle a bénéficié du suivi de la Boutique de Gestion de Martinique.

Nous tenons les coordonnées des lauréats a votre disposition.

Un gage de reconnaissance professionnelle et médiatique

Cette année, 1600 créateurs d’entreprise ont fait acte de candidature dans les 20 régions
participantes, un chiffre en augmentation de 26% par rapport a 2009. Les candidats au Concours
Talents® des Boutiques de Gestion sont de plus en plus nombreux parce qu'il est le gage d’'une
reconnaissance professionnelle et médiatique certaine et qu'il valide le sérieux de leur parcours.

Depuis sa création en 1997 par le réseau des Boutiques de Gestion, réseau associatif d’intérét
général, le Concours Talents est devenu le premier concours régional et national de la création
d’entreprise : prés de 800 créateurs ont été accompagnés et récompensés, soit 1 700 emplois
créés. La dotation annuelle versée est de 300 000 euros.
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