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>>>>>>>> 12ème édition du Concours Talents des Boutiques de Gestion : 

Cinq entrepreneurs lauréats en Pays-de-la-Loire ! 
 
 
Le 10 juin, les experts du Concours Talents® des Boutiques de Gestion ont désigné 5 
entrepreneurs, lauréats de la région Pays-de-la-Loire parmi les 79 candidats qui ont présenté leur 
projet d’entreprise. Le Concours Talents® des Boutiques de Gestion récompense des entrepreneurs 
créateurs de richesse économique, d’emplois et de lien social pour valoriser le rôle des réseaux qui 
les ont accompagnés et conseillés. 
 
 

Découvrez le palmarès « Talents 2010 » de votre région 

 
Catégorie Innovation technique et technologique – Aqualeo (SARL) à Laval (53) 
 

Lors d’un stage en Espagne, en 2001, Jérémy Benichou, 29 ans, constate que les loisirs nautiques (jet 
ski, planche à voile, etc.) sont sous-exploités par rapport au potentiel touristique : ils sont réputés 
difficiles, coûteux et inaccessibles pour une grande partie du public. Jérémy fourmille d’idées pour y 
remédier, le temps d’achever ses études d’ingénieur et d’obtenir un premier emploi au sein d’un grand 
groupe. En 2010, après plusieurs mois de préparation, il crée Aqualeo, une entreprise spécialisée dans la 
conception et la distribution de matériel nautique innovant. Le Gliss speed, par exemple, est un karting 
électrique nautique, non polluant, accessible à tous par l’intermédiaire des bases nautiques, des écoles 
de voile ou des complexes hôteliers. Le produit est actuellement en cours de commercialisation. Outre le 
développement de services (location de batteries, systèmes de chronométrages, etc.), Aqualeo souhaite 
rapidement élargir son offre pour réaliser ses ambitions : d’ici trois ans, la société, qui compte déjà 4 
salariés, envisage de créer 13 emplois. 

 
Catégorie Artisanat et Commerce  – Made in Cha (E.I.), à La Baconnière (53) 
 

Charlotte Carvet, 29 ans, s’est d’abord orientée dans le marketing et la publicité avant de se reconvertir 
dans la cuisine bio. En 2006, elle décide de passer son CAP de cuisine et travaille, en alternance, dans un 
restaurant parisien. Fin 2009, elle lance un service de traiteur bio à La Baconnière, la petite commune de 
Mayenne où elle s’est installée. Made In Cha propose plusieurs prestations, en s’appuyant sur un réseau 
de fournisseurs locaux : un service de chef à domicile qui vient cuisiner, chez ses clients, le menu de leur 
choix (« voyage voyage », « Comme chez ma grand-mère », etc.) ; une activité de traiteur 
événementiel, destinée aux particuliers ou aux professionnels (entreprises, collectivités). Au-delà de la 
prestation culinaire, l’entreprise a une ambition pédagogique forte. La lauréate en profite, par exemple, 
pour expliquer la saisonnalité des produits ou promouvoir la cuisine « au naturel ».  
L’activité démarre fort. En septembre, Charlotte Carvet va ouvrir le premier restaurant bio de Mayenne, 
à Laval. Elle souhaite également lancer sa propre gamme de biscuits, destinées aux épiceries fines, sur 
l’ensemble du territoire. 
Charlotte Carvet a été accompagnée tout au long de son projet par la Boutique de Gestion de Mayenne. 
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Catégorie Économie sociale  – Arbalange Culotté et Engagé (association) à Nantes (44) 
 

Ludovic Plisson, 29 ans, Nathalie Margo, 45 ans et Caroline Shaw, 32 ans, ont des itinéraires différents 
mais une conviction commune : la protection de l’environnement passe notamment par la réduction des 
déchets imputables aux couches jetables (352 tonnes, à Nantes, chaque année). Ils se sont rencontrés 
au sein de l’Association pour la promotion des couches lavables  et ont décidé, en mars 2009, de créer 
leur propre structure autour d’un concept innovant : un service de location et d’entretien de couches 
textiles, destinés aux crèches et aux particuliers. Dans ce secteur, la qualité est primordiale : les langes 
sont lavés aux normes hospitalières, par une blanchisserie professionnelle et la livraison est effectuée à 
l’aide d’un triporteur électrique. Lancé en mars dernier, le service est proposé dans l’agglomération 
nantaise. Il devrait s’étendre à d’autres grandes villes, dont Lille ou Paris. Parallèlement, l’association 
multiplie les collaborations pour développer son projet. Elle travaille, par exemple, avec l’Ecole des Mines 
en vue d’optimiser le circuit logistique ou avec une SCOP bretonne, Doujan, pour concevoir une couche 
entièrement biodégradable. L’association a bénéficié des conseils de la Boutique de Gestion Ouest. 

 
Catégorie Artisanat et commerce  – J’m’assume (E.I.), à Deffreac (44) 
 

Irène Rault est une battante ! Après avoir rencontré de grandes difficultés, elle rebondit en créant sa 
propre entreprise, avec les conseils de la Boutique de Gestion Ouest. Depuis janvier dernier, 
« J’m’assume » propose un service de vente de prêt-à-porter destiné aux femmes rondes, à domicile. La 
créatrice s’appuie sur ses nombreuses expériences dans le domaine de la vente de vêtements et de 
lingerie féminine. Surtout, au-delà des articles de mode adaptés aux moyens de chacun, elle offre un 
service personnalisé, visant à redonner à ses clientes le goût de s’habiller et de s’assumer. Irène Rault 
s’approvisionne à Paris et se déplace chez ses clientes, dans un rayon de 60 kilomètres autour de 
Deffreac, la petite commune où elle vit, au nord-est de Nantes. Elle envisage d’ailleurs d’y aménager un 
show-room pour présenter ses articles. Six mois après la création de l’entreprise, les résultats sont très 
encourageants. La créatrice ne se rémunère pas encore, mais l’essentiel pour elle est de connaître un 
nouveau départ. 
 
Catégorie Services  – Ludoludam (E.I.), à Angers (49) 
 

Animateur de formation, Pascal Fontenas, 25 ans, a une grande passion pour les jeux de société. Ses 
diverses expériences professionnelles, en tant qu’animateur saisonnier ou dans le cadre de la Maison des 
Jeux, à Lille, n’ont fait que renforcer sa conviction : les jeux ne constituent pas seulement une 
occupation de loisir mais surtout un outil socioculturel, pédagogique et trans-générationnel. Accessibles à 
tous, ce sont des vecteurs de convivialité, d’échange et de lien social.  
En septembre dernier, avec le soutien de la Boutique de Gestion Anjou, Pascal Fontenas crée Ludoludam. 
L’entreprise propose différentes activités autour de jeux traditionnels en bois (Spoeljack, Jeu de la 
Grenouille, etc.) : des animations collectives (fêtes de plein air, activités scolaires, kermesses…), un 
service de location, un atelier de fabrication, des séances de formation sur la découverte des jeux du 
monde ou sur l’utilisation du jeu dans le milieu de la gérontologie. En tout, une quarantaine de jeux sont 
proposés aux clients (particuliers, collectivités, entreprises et associations). Pour développer Ludoludam, 
le lauréat envisage de prospecter les structures liées à l’enfance, les résidences pour personnes âgées et 
de se faire connaître auprès des comités d’entreprise. 

 
 

Nous tenons les coordonnées des lauréats à votre disposition. 
 
 
 
Un gage de reconnaissance professionnelle et médiatique 
 
Cette année, 1600 créateurs d’entreprise ont fait acte de candidature dans les 20 régions participantes, 
un chiffre en augmentation de 26% par rapport à 2009. Les candidats au Concours Talents® des 
Boutiques de Gestion sont de plus en plus nombreux parce qu’il est le gage d’une reconnaissance 
professionnelle et médiatique certaine et qu’il valide le sérieux de leur parcours. 

 
Depuis sa création en 1997 par le réseau des Boutiques de Gestion, réseau associatif d’intérêt général, le 
Concours Talents est devenu le premier concours régional et national de la création d’entreprise : près 
de 800 créateurs ont été accompagnés et récompensés, soit 1 700 emplois créés. La dotation annuelle 
versée est de 300 000 euros. 


